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Wstep

W naszej szkole najwazniejsze sg dobro i bezpieczenstwo dzieci. Kazdy pracownik szkoty
powinien traktowaé uczniow z szacunkiem, zyczliwosciga i uwagg. Dorosli w szkole maja
obowigzek pomaga¢ dzieciom, dbac¢ o ich potrzeby i reagowaé, gdy dzieje si¢ cos zltego.

W szkole chcemy, zeby kazdy czut si¢ bezpiecznie, spokojnie i akceptowany. Uczymy sig¢
by¢ wobec siebie zyczliwi, odpowiedzialni i1 tolerancyjni. Nikomu nie wolno krzywdzi¢
dzieci — ani stowami, ani zachowaniem, ani w zaden inny sposob.

Te zasady mowia, co pracownicy szkoty majg robi¢, aby chroni¢ uczniow, zapobiegad
krzywdzie 1 pomaga¢ dzieciom, gdy potrzebuja wsparcia. Wyjasniaja tez, jak szkota reaguje,
kiedy komus$ dzieje si¢ krzywda.

Zasady ochrony dzieci sg dostgpne na stronie internetowej szkotly: https://zawadka-sp.pl/.

Uczniowie, rodzice i pracownicy szkoly sa z nimi zapoznawani w jasny i zrozumiaty sposéb.


https://zawadka-sp.pl/

I Dlaczego w Szkole obowiazuja zasady ochrony?
§1
O czym s3 te zasady?

Te zasady pomagaja tworzy¢ w szkole bezpieczne, spokojne 1 przyjazne miejsce dla
wszystkich dzieci. Mowig one o czterech waznych sprawach:

1. Zasady ochrony dzieci
To zasady, ktére mowia:
e jak dorosli w szkole powinni dobrze i bezpiecznie traktowac dzieci,
jakie zachowania wobec dzieci sg niedozwolone,
jak dzieci powinny traktowac si¢ nawzajem,
jakie zachowania miedzy uczniami sg niedozwolone,
jak bezpiecznie korzysta¢ z telefonu, komputera i1 Internetu,
jak chroni¢ dzieci przed niebezpiecznymi tre§ciami w sieci 1 poza nig.

2. Pracownicy szkoly
Ten obszar mowi:
e 7¢ w szkole powinny pracowac osoby odpowiedzialne 1 odpowiednio sprawdzone,
e kto w szkole przyjmuje zgloszenia, gdy dziecku dzieje si¢ co$ ztego albo czuje si¢
niebezpiecznie,
e kto pomaga pracownikom szkoty dobrze stosowac zasady ochrony dzieci.

3. Dzialanie w trudnych sytuacjach
Ten obszar wyjasnia:
® co trzeba zrobi¢, gdy istnieje podejrzenie, ze dziecku dzieje si¢ krzywda,
e kto w takiej sytuacji pomaga i podejmuje odpowiednie dziatania,
e jak szkota wspiera dziecko po ujawnieniu krzywdy,
e jak zapisuje si¢ i przechowuje informacje o takich sytuacjach, zeby dziecko mogto
otrzymac¢ pomoc.

4. Sprawdzanie, czy zasady dzialaja
Ten obszar méwi:
e w jaki sposob dzieci i rodzice poznajg te zasady,
e 7¢ zasady sg regularnie sprawdzane 1 w razie potrzeby zmieniane, zeby jeszcze lepiej
chroni¢ dzieci.



I Stlowniczek terminow - co znacza te stowa?

§2

Maloletni — to po prostu dziecko lub nastolatek, ktory nie ma jeszcze 18 lat.

Krzywdzenie maloletniego — to kazde zachowanie, przez ktore dziecku dzieje si¢ krzywda.
Moze to by¢ zrobienie czego$ zlego, straszenie, obrazanie, bicie, krzywdzenie w Internecie
albo brak opieki i pomocy, gdy sg potrzebne.

Personel — to wszyscy dorosli pracujacy lub pomagajacy w szkole, na przyktad nauczyciele,
pracownicy szkoty, wolontariusze, stazysci i inne osoby, ktore majg kontakt z dzie¢mi.

Opiekun ucznia — to dorosty, ktory troszczy si¢ o dziecko i moze podejmowaé wazne
decyzje w jego sprawach, na przykilad rodzic, opiekun prawny albo rodzic zastgpczy.

Instytucja — to miejsce lub organizacja, ktora pomaga dzieciom i mlodziezy albo pracuje dla
ich dobra.

Dyrektor — to osoba, ktora kieruje szkola i podejmuje wazne decyzje.

Zgoda rodzica ucznia — to pozwolenie wyrazone przez rodzica. Gdy rodzice nie zgadzajg si¢
ze sobag w waznej sprawie, wtedy moze zdecydowac o tym sad rodzinny.

Osoba odpowiedzialna za Internet — to pracownik szkoty wyznaczony przez dyrektora,
ktéry dba o to, zeby uczniowie bezpiecznie korzystali z Internetu w szkole.

Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich — to pracownik szkotly
wyznaczony przez dyrektora, ktory pilnuje, aby zasady ochrony dzieci byly w szkole
przestrzegane.

Dane osobowe ucznia — to informacje o dziecku, dzigki ktorym mozna rozpoznaé, kim ono
jest, na przyktad imi¢, nazwisko, adres lub inne wazne dane.

III Zasady bezpiecznych relacji mi¢dzy dorostymi i dzie¢mi oraz mi¢dzy dzie¢mi
§3

Relacje pracownikow z maloletnimi

1. Kazdy dorosty pracujacy w szkole powinien zachowywac si¢ wobec ucznidw
spokojnie, uczciwie i1 z szacunkiem. Powinien tez zawsze mysle¢, czy to, co mowi lub
robi, jest wlasciwe, bezpieczne 1 sprawiedliwe.

2. Pracownicy szkoty powinni postepowac jasno i otwarcie, tak aby ich zachowanie nie
budzito niepokoju ani watpliwosci.



3.

Dorosli w szkole wiedza takze, jakie moga by¢ oznaki tego, ze dziecku dzieje si¢
krzywda. Dlatego uwaznie obserwuja, czy kto$ nie potrzebuje pomocy, wsparcia albo
ochrony.

§4

Jak dorosli powinni rozmawiaé z maloletnimi?

Doro$li pracujacy w szkole powinni rozmawia¢ z uczniami spokojnie, cierpliwie
1z szacunkiem.

Powinni:

uwaznie stucha¢ dzieci i odpowiada¢ w sposdb zrozumiaty,

mowi¢ uczniowi o waznych decyzjach, ktore go dotycza,

szanowac¢ prywatnos¢ dziecka,

wyjasni¢, jesli musza powiedzie¢ o czym$ innym dorostym, zeby pomoc dziecku
i zadbac o jego bezpieczenstwo,

dawa¢ uczniom poczucie, ze zawsze moga powiedzie¢, gdy co$ ich niepokoi,
zawstydza albo sprawia, ze czujg si¢ Zle,

reagowac 1 pomagac, kiedy dziecko zgtasza problem.

Dorostym w szkole nie wolno:

zawstydza¢, obraza¢, wySmiewac ani poniza¢ dzieci,

krzycze¢ na ucznia, chyba Ze trzeba szybko zadba¢ o czyje$ bezpieczenstwo,

mowi¢ innym osobom o prywatnych sprawach dziecka, jesli nie majg do tego prawa,
uzywac brzydkich stow, obrazliwych gestow albo niemitych zartow,

straszy¢ dzieci, zmusza¢ ich do czegos$ albo grozi¢ im,

mowi¢ do ucznidw w sposob niestosowny lub przekraczajacy granice.

§5

Dzialania realizowane z maloletnimi

Pracownik szkoty powinien:

docenia¢ starania 1 udzial kazdego ucznia,

zachgca¢ maloletnich do udziatu w r6znych dziataniach,
traktowac wszystkich ucznidw roéwno i sprawiedliwie,
nie faworyzowac¢ zadnego ucznia.

Pracownikowi szkoly nie wolno:

nawigzywa¢ z uczniem relacji, ktore nie sg odpowiednie miedzy dorostym
a dzieckiem,

sktada¢ uczniowi nieodpowiednich propozycji,

mowi¢ do ucznia w zawstydzajacy lub nieodpowiedni sposéb, ani robié
niestosownych zartow czy gestow,



pokazywa¢ maloletnim nieodpowiednich materiatow lub obrazow,
nagrywac, fotografowac ani filmowac ucznia do prywatnych celow,
pozwala¢ innym osobom utrwala¢ wizerunku wuczniow bez zgody szkoty,
rodzicow/opiekundéw i samych uczniow,

e proponowa¢ maloletnim alkoholu, papierosow ani innych szkodliwych lub
nielegalnych substancji,
uzywac takich substancji w obecno$ci matoletnich,
przyjmowaé pieniedzy ani cennych prezentow od uczniow lub ich
rodzicoéw/opiekunow,

e wchodzi¢ w takie relacje z uczniem lub jego rodzicami/opiekunami, ktére moga
wyglada¢ na niesprawiedliwe traktowanie albo przynoszenie korzysci pracownikowi.

Jesli pojawi si¢ niepokojaca sytuacja dotyczaca pracownika szkoty i ucznia, trzeba zglosi¢ ja
dyrektorowi szkoty. Pracownik, ktory to zauwazy, ma obowigzek zareagowac spokojnie,
stanowczo 1 z szacunkiem dla wszystkich oséb.

§6

Kontakt fizyczny z maloletnimi

Pracownikowi szkoly nie wolno stosowaé wobec dzieci zadnej przemocy. Czasami jednak
kontakt fizyczny moze by¢ potrzebny, na przyktad kiedy uczen potrzebuje pomocy, wsparcia
albo pocieszenia. Taki kontakt powinien by¢ bezpieczny, spokojny 1 odpowiedni do sytuacji
oraz potrzeb dziecka. To, co dla jednego ucznia jest w porzadku, dla innego moze by¢
nieprzyjemne, dlatego pracownik szkoty zawsze powinien zachowac ostroznos$¢ i uwaznos¢.

Pracownik szkoly powinien:

e kierowac si¢ rozwaga i zawsze zwraca¢ uwagg na to, jak czuje si¢ uczen,

e stuchac ucznia, obserwowac jego reakcje 1 pyta¢ o zgode, gdy sytuacja tego wymaga,
na przyktad przed przytuleniem,
umie¢ spokojnie wyjasni¢ swoje zachowanie,
szczeg6lnie uwaza¢ wobec ucznia, ktéry ma za sobg trudne lub przykre
doswiadczenia,

e pomagac uczniowi rozumiec, ze kazdy ma swoje granice i ze trzeba je szanowac.

Pracownikowi szkoly nie wolno:
e bic, szarpac, popychac ani sprawia¢ dziecku bolu,
e dotykac ucznia w sposdb, ktory jest niestosowny albo sprawia mu dyskomfort,
e uczestniczy¢ w zbyt gwaltownych zabawach, takich jak przepychanki, udawane bojki
czy mocne laskotanie.

Jesli uczen potrzebuje pomocy przy czynno$ciach higienicznych lub pielegnacyjnych,
pracownik szkoty powinien pomaga¢ tylko tyle, ile naprawde trzeba. Przy takiej pomocy



powinna by¢ obecna takze druga osoba dorosta pracujaca w szkole. Pracownik, ktéry ma
takie obowiazki, powinien by¢ do nich odpowiednio przygotowany.

Podczas wycieczek 1 wyjazdow pracownik szkoty nie moze spa¢ z uczniem w jednym t6zku
ani w tym samym pokoju.

Kazdy kontakt fizyczny pracownika z uczniem powinien by¢ jawny, bezpieczny i nigdy
ukrywany. Nie moze tez wynika¢ z przewagi dorostego nad dzieckiem. Jesli pracownik
szkoty zauwazy niepokojace zachowanie innego dorostego lub ucznia, powinien od razu
powiedzie¢ o tym nauczycielowi, dyrektorowi albo innej odpowiedzialnej osobie i
postepowac zgodnie z zasadami szkoty.

§7

Kontakty z maloletnimi poza godzinami pracy

Pracownik szkoty powinien kontaktowac¢ si¢ z uczniami gtéwnie w sprawach zwigzanych ze
szkota, nauka i wychowaniem oraz w czasie swojej pracy.

Pracownikowi szkoly nie wolno:
® zaprasza¢ uczniéw do swojego domu,
e umawiac si¢ z uczniami prywatnie poza szkota bez waznego powodu,
e kontaktowa¢ si¢ z uczniami przez prywatne konta, prywatny telefon lub prywatne
wiadomosci.

Jesli trzeba skontaktowac si¢ po lekcjach, pracownik szkoty powinien korzysta¢ z oficjalnych
sposobow kontaktu, takich jak e-mail stuzbowy, e-dziennik albo telefon szkolny.

Jesli wyjatkowo potrzebne jest spotkanie z uczniem poza godzinami pracy, pracownik szkoly
musi powiedzie¢ o tym dyrektorowi, a rodzic lub opiekun musi si¢ na to zgodzi¢.

Jesli pracownik szkoty zna ucznia lub jego rodzing takze prywatnie, nadal musi zachowac
w tajemnicy informacje o innych uczniach i ich rodzinach.

§8

Bezpieczenstwo online maloletnich

Pracownik szkoly powinien pamigta¢, ze jego zachowanie w Internecie takze ma znaczenie.
To, co robi online, moze by¢ widoczne dla innych, takze dla ucznidéw i ich rodzicéw. Dlatego
pracownik szkoly powinien korzysta¢ z Internetu i medidow spotecznosciowych
w odpowiedzialny sposéb.



Pracownik szkoty powinien:
e uwazac na to, co robi i pokazuje w Internecie,
e dbac o prywatno$¢ swoich kont 1 profili,
e wycisza¢ albo wylacza¢ prywatny telefon i inne prywatne urzadzenia podczas lekcji.

Pracownikowi szkoly nie wolno:
e nawigzywac kontaktu z uczniami przez prywatne media spotecznosciowe,
e wysyla¢ uczniom zaproszen do znajomych ani przyjmowaé takich zaproszen od
uczniow.

IV Zasady ochrony wizerunku ucznia i danych maloletnich

§9

Szkota dba o prywatnos$¢, zdjecia, nagrania i dane osobowe uczniow. Oznacza to, ze
wizerunek 1 informacje o dziecku musza by¢ chronione i traktowane z duzg ostroznoscia.

Zdjecia 1 filmy z zycia szkoly moga by¢ wykorzystywane po to, zeby pokaza¢ wazne
wydarzenia, sukcesy ucznidow 1 wspdlne dziatania. Szkota pamigta jednak, ze najwazniejsze
jest bezpieczenstwo dzieci.

O tym, czy zdjecie lub nagranie ucznia moze by¢ zrobione i wykorzystane, decyduja rodzice
lub opiekunowie. Musza oni wczesniej wiedziec:

® po co zdjecie lub nagranie jest robione,

e gdzie moze zosta¢ pokazane,

e w jaki sposob bedzie przechowywane.

Szkota dba o bezpieczenstwo zdje¢ i nagran uczniow. Dlatego:

e prosi rodzicow lub opiekundéw o zgodg,

e nie podpisuje zdje¢ danymi, ktdre pozwalaja tatwo rozpozna¢ ucznia,

e nie podaje prywatnych i waznych informacji o uczniu razem ze zdjeciem lub
nagraniem,

e wybiera takie zdjecia 1 nagrania, na ktorych uczniowie sg pokazani z szacunkiem
1w bezpieczny sposob,

e stara si¢, aby zdjecia czesciej pokazywaly grupe ucznidw niz jedng osobg.

Na zdjeciach i nagraniach uczniowie muszg by¢ pokazani w odpowiedni i godny sposob. Nie
moga to by¢ materiaty, ktore kogo$ oSmieszajg, zawstydzajg albo pokazujg w przykry sposob.

Jesli pojawi si¢ problem zwigzany ze zdjgciem lub nagraniem ucznia, szkota powinna to
zglosi¢ dyrektorowi i podja¢ odpowiednie dzialania.

Jesli zdjecia lub filmy robi osoba spoza szkoty, na przyktad fotograf, szkota musi zadbac¢ o to,
zeby:



taka osoba znala zasady bezpieczenstwa,
byta pod opieka pracownika szkoty,
rodzice i1 uczniowie wiedzieli, ze bedzie obecna,

rodzice wczesniej wyrazili zgodg.

Jezeli rodzice albo opiekunowie nie zgadzajg si¢ na zdjecia lub nagrania dziecka, szkota musi
uszanowac te decyzje. Powinna tez tak zorganizowa¢ wydarzenie, aby dziecko nie czuto si¢
z tego powodu gorsze albo wykluczone.

Szkola przypomina takze, ze rodzice i inne osoby robigcy zdjgcia podczas uroczystosci
szkolnych powinni korzysta¢ z nich rozsadnie i odpowiedzialnie. Nie nalezy publikowaé
zdje¢ innych dzieci bez zgody ich rodzicow lub opiekunow.

Zdjecia, nagrania i dane ucznidow powinny by¢ przechowywane bezpiecznie i zgodnie
z przepisami. Nie wolno trzymac ich byle gdzie ani na prywatnych urzadzeniach, ktore nie sg
odpowiednio zabezpieczone.

V Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i urzadzen elektronicznych w Szkole

§ 11

W szkole uczniowie moga korzysta¢ z Internetu na szkolnych komputerach i innych
urzadzeniach. Szkota stara si¢ dba¢ o to, zeby Internet byt miejscem bezpiecznym dla dzieci.

Szkota chroni uczniéw przed niebezpiecznymi tresciami w sieci. W tym celu korzysta ze
specjalnych zabezpieczen i programédw, ktore sg regularnie sprawdzane i aktualizowane.

Uczen moze korzysta¢ z Internetu w szkole pod opieka pracownika szkoly, na przyklad
podczas zaj¢¢ komputerowych.

Szkolna sie¢ internetowa jest nadzorowana. Dzigki temu mozna zauwazy¢é niewlasciwe
zachowania i reagowac, gdy kto$ korzysta z Internetu w nieodpowiedni sposob.

Za bezpieczenstwo Internetu w szkole odpowiada Dyrektor Szkoty. Dba on o to, zeby
szkolna sie¢ byta odpowiednio zabezpieczona.

W szkole sg tez zasady korzystania z Internetu. Mowia one, jak uzywac sieci w sposob
bezpieczny 1 co zrobi¢, gdy na komputerze pojawi si¢ co$ niepokojacego lub
niebezpiecznego.

Pracownik szkoty, ktory jest z uczniami podczas korzystania z Internetu:
e przypomina zasady bezpiecznego korzystania z sieci,
e czuwa nad bezpieczenstwem ucznidow podczas zajec.



W miar¢ mozliwosci w szkole organizowane sa takze zajecia i rozmowy o tym, jak
bezpiecznie korzysta¢ z Internetu.

Uczniowie maja tez dostgp do materiatow, ktore pomagaja lepiej zrozumiec¢, jak bezpiecznie
zachowywac si¢ w sieci.

§12

Co robi Szkola, gdy w Internecie pojawia sie niebezpieczne tresci?

Jesli w Internecie pojawig si¢ szkodliwe, straszace, obrazliwe albo niecodpowiednie materiaty,
szkota podejmuje dziatania, zeby chroni¢ uczniow.

Jesli kto§ zauwazy takie tresci, trzeba to zglosi¢ dorostym w szkole. Szkota sprawdza wtedy,
co si¢ stato, kto mogt w tym uczestniczy¢ i jak mozna zatrzymaé dostgp do takich
materialow.

Pracownik odpowiedzialny za sie¢ komputerowa zabezpiecza potrzebne informacje
i ponownie ustawia ochrong tak, aby uczniowie nie mogli trafia¢ na takie tresci.

Jesli sprawa dotyczy osob spoza szkoty, Dyrektor Szkoty zglasza ja odpowiednim stuzbom,
na przyktad policji lub sagdowi.

Jesli w zdarzeniu uczestnicza uczniowie szkoly, o sytuacji sa informowani rodzice lub
opiekunowie. Z uczniami rozmawia takze pedagog lub psycholog szkolny, osobno z kazdym,
aby wyjasni¢ sytuacje, porozmawia¢é o emocjach i pomoc zrozumieé, dlaczego takie
materiaty sg niebezpieczne i nie wolno ich przesyta¢ ani pokazywaé innym.

Rodzice otrzymujg tez informacje o tym, co szkota ustalila 1 jakie dziatania podejmie, aby
pomoc uczniom i zadbac o ich bezpieczenstwo.

W powaznych sytuacjach szkota musi wspotpracowac z policja lub sadem, szczegdlnie
wtedy, gdy zostalo ztamane prawo i1 zagrozone jest bezpieczenstwo dzieci.

§13

Naruszenie prywatnosci

Jesli pojawi si¢ zagrozenie dotyczace prywatnosci w szkole, informacja o tym powinna by¢
od razu przekazana administratorowi systemow informatycznych oraz Dyrektorowi Szkoty.
Podejmuja oni szybkie dziatania, aby:

e zabezpieczy¢ dane,

e ograniczy¢ dostep do prywatnych informacji,

e sprawdzié, co si¢ stalo.



Nastepnie szkota doktadnie wyjasnia sytuacje, zapisuje najwazniejsze informacje i w razie
potrzeby kontaktuje si¢ ze specjalistag do spraw bezpieczenstwa cyfrowego.

Jesli sytuacja jest powazna albo zostata spowodowana przez osoby spoza szkoty, szkota
wspotpracuje z odpowiednimi shuzbami.

Pedagog szkolny informuje osoby, ktorych dane zostaly ujawnione, o zaistniatej sytuacji, aby
mogly podja¢ odpowiednie kroki dla swojego bezpieczenstwa.

§ 14

Cyberprzemoc

Jesli uczen stal si¢ ofiarg albo widzial cyberprzemoc, powinien powiedzie¢ o tym
wychowawcy, pedagogowi, psychologowi szkolnemu albo innemu pracownikowi szkoty.

Cyberprzemoc to na przyktad:

e wysmiewanie w Internecie,
obrazanie,
ponizanie,
rozpowszechnianie czyjego$ zdjecia bez zgody,
przerabianie zdje¢, zeby komus zrobi¢ przykro$¢,
pisanie krzywdzacych komentarzy.

Zgloszenia moze dokonac¢ takze §wiadek, czyli osoba, ktora widziata taka sytuacje.

Pracownik szkoty, ktory dowie si¢ o zdarzeniu, stara si¢ ustali¢, co si¢ stato, i zbiera dowody,
na przyktad:

e zrzuty ekranu,

e wiadomosci,

e komentarze,

e zdjecia,

e adresy stron internetowych.
Te materiaty sg przekazywane pedagogowi szkolnemu, ktory zapisuje przebieg interwencji.
O zdarzeniu sg informowani rodzice lub opiekunowie. Razem z administratorem sieci 1
pedagogiem szkolnym ustalajg, czy sprawa powinna zosta¢ zgtoszona odpowiednim stuzbom

1 kto powinien to zrobi¢ — rodzic czy szkota.

Pedagog lub psycholog szkolny udziela pomocy uczniowi, ktéry zostat skrzywdzony.
Wyjasnia tez, jak szkota dziala w takich sytuacjach i jakie b¢da kolejne kroki.



Jesli sprawca cyberprzemocy jest uczen szkoty, wtedy pedagog lub psycholog szkolny
rozmawia z nim 1 sprawdza, jakie dzialania trzeba podja¢. Czasem wystarcza dzialania
wychowawcze zgodne z zasadami szkoty, a w powazniejszych sytuacjach sprawa moze
zosta¢ zgtoszona do sadu rodzinnego lub policji.

§ 15

Fake news (nieprawdziwe informacje)

Wychowawcy klas 1 nauczyciele informatyki rozmawiajg z uczniami o tym, ze w Internecie
moga pojawia¢ si¢ nieprawdziwe informacje. Uczg tez, jak sprawdzac¢, czy to, co widzimy
lub czytamy, jest prawdziwe i1 bezpieczne.

Dzigki temu uczniowie ucza si¢ lepiej i madrzej korzysta¢ z mediow i Internetu.

Wszyscy pracownicy szkoly powinni reagowaé, gdy zauwaza nieprawdziwe albo szkodliwe
tresci. Mogg na przyktad:
e wyjasni¢, ze dana informacja jest nieprawdziwa,
e 7zglosi¢ ja administratorowi strony,
e przekaza¢ sprawe szkolnemu administratorowi sieci, jesli tres¢ jest niezgodna z
prawem albo z zasadami strony.

VI Jak Szkola wybiera pracownikow?

§16

Szkota dba o to, zeby z uczniami pracowali tylko odpowiedni i bezpieczni dorosli.

Zanim kto$ zacznie prace w szkole, Dyrektor Szkoty sprawdza:
e kim jest ta osoba,
e jakie ma wyksztatcenie 1 przygotowanie do pracy,
e czy ma odpowiednie kwalifikacje,
e czy szanuje dzieci i ich prawa.

Dotyczy to nie tylko nauczycieli, ale takze innych oséb pracujacych w szkole, na przyktad
wolontariuszy, stazystow i 0sob zatrudnionych na innych zasadach.

Dyrektor Szkoty zbiera wazne informacje o osobie, ktéra ma pracowaé w szkole, takie jak:
e imi¢ i nazwisko,

data urodzenia,

dane kontaktowe,

informacje o wyksztalceniu,

kwalifikacjach,

wczesniejszej pracy.



Czasem dyrektor moze tez poprosi¢ o opini¢ z poprzedniego miejsca pracy albo o kontakt do
osoby, ktora moze takg opini¢ wydac.

Szkota sprawdza réwniez, czy osoba, ktéra ma pracowa¢ z dzie¢mi, nie byla karana
w sprawach, ktére moglyby zagraza¢ bezpieczenstwu uczniow. W tym celu Dyrektor Szkoty
sprawdza odpowiednie rejestry i dokumenty wymagane przez prawo.

Jesli prawo wymaga dodatkowych dokumentéw lub o$wiadczen, kandydat do pracy musi je
przedstawic.

Wszystkie osoby pracujace w szkole musza zna¢ zasady bezpiecznego kontaktu z uczniami
1 potwierdzi¢, ze bedg ich przestrzegac.

VII Na co zwracaja uwage pracownicy w zakresie bezpieczenstwa maloletnich?

§17

Pracownicy szkoty wiedza, jakie sygnatly moga oznacza¢, ze dziecku dzieje si¢ krzywda albo
ze potrzebuje ono pomocy. Dlatego podczas swojej pracy uwaznie obserwuja, czy uczen jest
bezpieczny i czy dobrze si¢ czuje.

Jesli pracownik szkoty zauwazy co$ niepokojgcego, rozmawia o tym z rodzicami lub
opiekunami i przekazuje im informacje o tym, gdzie moga otrzymac¢ pomoc i wsparcie.

Pracownicy szkoly obserwuja sytuacje¢ ucznia i dbaja o jego dobro. Znaja tez i stosuja zasady
bezpiecznych relacji:

e mi¢dzy pracownikiem szkoly a dzieckiem,

e migdzy dzieckiem a dzieckiem.

Szkota dba takze o to, zeby osoby pracujace z uczniami byty wybierane zgodnie z zasadami
bezpiecznego zatrudniania pracownikow.

VIII Zasady reagowania na przypadki podejrzenia, Ze maloletni doswiadcza
krzywdzenia

Jesli pracownik szkoty podejrzewa, ze uczen jest krzywdzony, ma obowigzek zapisa¢ taka
informacj¢ 1 przekazac¢ ja pedagogowi lub psychologowi szkolnemu.

Jesli zagrozone jest zdrowie lub zycie dziecka, osoba, ktora o tym si¢ dowiedziata, musi od
razu zadzwoni¢ pod numer alarmowy 112.

Pracownik szkoty, ktory podejmuje dziatanie, musi zadba¢ o bezpieczenstwo ucznia oraz
powiedzie¢ mu, ze szkola zorganizuje mu pomoc i wsparcie.



Po otrzymaniu informacji pedagog lub psycholog szkolny wzywa rodzicow lub opiekunoéw
ucznia i informuje ich o podejrzeniu krzywdzenia.

Nastegpnie pedagog lub psycholog szkolny opisuje sytuacje ucznia w szkole 1 w domu na
podstawie rozmow z:

uczniem,
e nauczycielami,
e wychowawca,
e rodzicami lub opiekunami.

Na tej podstawie przygotowuje plan pomocy dla ucznia.

Taki plan pomocy powinien zawierac:
e dziatania szkoty, ktére maja zapewni¢ uczniowi bezpieczenstwo,
® pomoc 1 wsparcie, jakie szkota moze da¢ uczniowi,
e wskazanie specjalistycznego miejsca pomocy, jesli jest to potrzebne.

Plan pomocy dziata razem z innymi dzialaniami szkoty. Najwazniejsze jest:
uwazne obserwowanie ucznia,

zapewnienie mu potrzebnej pomocy,

wspieranie rodzicow lub opiekunow,

wspolpraca szkoly z innymi instytucjami.

Pomoc dla ucznia nie konczy si¢ od razu po zakonczeniu formalnych dziatan. Uczen
otrzymuje wsparcie tak dtugo, jak tego potrzebuje.

§19

W trudniejszych 1 bardziej skomplikowanych sytuacjach, na przyktad gdy krzywda jest
bardzo powazna, Dyrektor Szkoly powotluje zespot interwencyjny.

W takim zespole moga by¢:
pedagog lub psycholog szkolny,
e wychowawca,
e Dyrektor Szkoty,
e inni pracownicy szkoly, ktérzy wiedza co§ waznego o sytuacji ucznia.

Zespot interwencyjny przygotowuje plan pomocy dla matoletniego na podstawie informacji
zebranych przez pedagoga lub psychologa szkolnego oraz innych cztonkow zespotu.

Jesli to rodzice lub opiekunowie ucznia zglosza podejrzenie krzywdzenia, Dyrektor Szkoly
takze musi powola¢ zesp6t interwencyjny.

Rodzice lub opiekunowie powinni wspotpracowaé¢ z pracownikami szkoly, aby pomodc
rozwigza¢ problem.



Zespot zaprasza rodzicow lub opiekunéw na spotkanie wyjasniajace. Podczas tego spotkania
moze zaproponowaé sprawdzenie sytuacji przez zewngtrzng, bezstronng instytucje. Ze
spotkania sporzadza si¢ protokot.

Jesli dziecko zostato skrzywdzone w sposéb, w ktorym potrzebne sg dalsze kroki prawne,
Dyrektor Szkoty podpowiada rodzicom lub opiekunom, jakie dziatania moga podjacé.

§ 20

Pedagog lub psycholog szkolny informuje rodzicow lub opiekundw, ze szkota ma obowigzek
zglosi¢ podejrzenie krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji.

Moze to by¢:

policja,

prokuratura,

sad rodzinny,

osrodek pomocy spotecznej,

albo rozpoczgcie procedury ,,Niebieskiej Karty™.

Po przekazaniu tej informacji Dyrektor Szkoty zglasza spraw¢ do odpowiedniej instytucji
1 przygotowuje potrzebne dokumenty. Kopia tych dokumentéw zostaje w dokumentacji
szkoty. Dalszym zajmowaniem si¢ sprawg zajmujg si¢ juz odpowiednie instytucje.

Jesli podejrzenie krzywdzenia zglosili rodzice lub opiekunowie, a pozniej okaze si¢, ze nie
zostato ono potwierdzone, szkota przekazuje im o tym informacj¢ na pismie.

IX Monitoring stosowania Standaréow Ochrony Maloletnich w Szkole

§22

Dyrektor Szkoly wyznacza osobg, ktora pilnuje, aby zasady ochrony matoletnich byty
w szkole znane, stosowane i przypominane wszystkim.

Ta osoba:
sprawdza, czy Standardy sa przestrzegane,

e reaguje, gdy ktos$ tamie te zasady,
e zapisuje zgloszenia 1 podjete dziatania,
e sprawdza, czy Standardy trzeba poprawi¢ lub zmienic.

Co najmniej raz na 24 miesigce wyznaczona osoba przeprowadza wsrdd pracownikow szkoty
ankiete, zeby sprawdzié, jak realizowane sg Standardy.



W szkole sg tez prowadzone dzialania wychowawcze i profilaktyczne, ktére pomagaja uczy¢
dzieci dobrych, bezpiecznych zachowan. Zasady zachowania uczniow sg opisane takze
w szkolnych dokumentach.

Pedagog szkolny razem z psychologiem szkolnym co roku sprawdzaja, jakie sg zagrozenia
i co pomaga chroni¢ ucznidw. Przygladaja si¢ tez temu, czy wsrdd ucznidw pojawia si¢
przemoc. Na podstawie tych informacji oceniajg program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty 1 proponujg potrzebne zmiany.

Na podstawie ankiety i zebranych informacji osoba odpowiedzialna przygotowuje raport,
ktéry przekazuje Dyrektorowi Szkoty.

Szkota obejmuje dziataniami takze rodzicéw i opiekundw. Sg oni informowani, jakie sygnaty
moga $wiadczy¢ o tym, ze dziecku dzieje si¢ krzywda, i jak mozna wtedy reagowac.

Na podstawie raportu Dyrektor Szkoty wprowadza potrzebne zmiany w Standardach
1 przekazuje je pracownikom, uczniom oraz rodzicom lub opiekunom.

X Przepisy koncowe
§23

Te zasady ochrony dzieci zaczynaja obowiazywaé od dnia, w ktérym szkota oficjalnie je
oglosi.

Szkota przekazuje te zasady:
e pracownikom szkoty,
® uczniom,
e rodzicom lub opiekunom.

Standardy sg udostgpniane w taki sposob, aby mozna byto si¢ z nimi zapozna¢, na przyktad
W Wwersji papierowej oraz na stronie internetowej szkoty.

Kazdy pracownik szkoty ma obowigzek zapozna¢ si¢ z tymi zasadami. Nowi pracownicy
robig to po rozpoczeciu pracy w szkole.

Pracownik szkoly potwierdza podpisem, zZe zna te zasady i zobowigzuje si¢ ich przestrzegac.



PAMIETAJ !!!
Kazdy zasluguje na szacunek i dobre traktowanie.

Jesli kto$ robi Ci krzywde, straszy Ci¢, wySmiewa, obraza albo sprawia, ze czujesz si¢ zle
— powiedz o tym od razu osobie dorostej.

Jesli widzisz, ze krzywda dzieje si¢ innemu uczniowi, takze nie milcz i powiedz o tym
dorostemu.

Mozesz zwroci¢ si¢ w Szkole do:

dyrektora szkotly,

wychowawcy,

nauczyciela,

pedagoga lub psychologa szkolnego,

albo do innego dorostego pracownika szkoly, ktéremu ufasz.

Nie jesteS$ sam i nie jestes sama. Masz prawo prosi¢ o pomoc!
Mozesz tez zadzwonic:

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy
116 111

Calodobowa infolinia dla dzieci, mlodziezy, rodzicow i nauczycieli
800 080 222

Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji
2259491 00

Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna
22 42598 48
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