
Regulamin Szkolnego Wolontariatu 

w Szkole Podstawowej im. gen. Waleriana Czumy w Zawadce

Postanowienia ogólne

 1. Wolontariat – to bezpłatne, dobrowolne, świadome działanie na rzecz innych, 
wykraczające poza więzi rodzinno – koleżeńsko – przyjacielskie. 

2. Wolontariusz – osoba pracująca na zasadzie wolontariatu. Wolontariuszem może być 
każdy, w każdej dziedzinie życia społecznego. 

3. Wolontariat Szkolny – inicjatywa młodzieży, skierowana do ludzi młodych, którzy chcą 
pomagać najbardziej potrzebującym, inicjować działania w środowisku szkolnym i lokalnym,
wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne. 

4. Przyjmuje się, że wolontariuszami mogą być uczniowie z klas 6-8.

Cele i działania 

1. Zapoznanie młodzieży z ideą wolontariatu oraz jej propagowanie. 

2. Uwrażliwienie na cierpienie, samotność i potrzeby innych. 

3. Kształtowanie postaw prospołecznych. 

4. Rozwijanie empatii, zrozumienia. 

5. Inspirowanie do aktywnego spędzania czasu wolnego. 

6. Kształtowanie umiejętności działania zespołowego. 

7. Zdobywanie doświadczeń w nowych dziedzinach. 

8. Angażowanie się w działania na rzecz społeczności szkolnej i lokalnej, mające charakter 
regularny oraz akcyjny.

 Prawa wolontariusza



1. Do Szkolnego Wolontariatu może należeć uczeń Szkoły Podstawowej im. Gen. Waleriana 
Czumy uczęszczający do klas 6,7 lub 8.

2. Wolontariusze poświęcają się dla innych, ale nie zapominają o sobie. 

3. Wolontariusze mogą zgłaszać własne propozycje i inicjatywy. 

4. Wolontariusze mogą podejmować prace w wymiarze nieutrudniającym nauki w szkole i 
pomocy w domu. 

5. Wolontariusze mogą liczyć na wsparcie ze strony opiekunów i innych członków 
wolontariatu. 

6. Każdy może przystąpić do wolontariatu, jak i od niego odejść, uprzedzając odpowiednio 
wcześniej opiekunów wolontariatu szkolnego. 

7. Wolontariusze otrzymują podziękowania za swoją pracę na koniec roku szkolnego w klasie
8.

Obowi zki wolontariuszaą

1. Uczniowie muszą przedstawić pisemną zgodę rodziców lub opiekunów na działanie w 
wolontariacie oraz podpisać zobowiązanie wolontariusza (załącznik nr 1). 

2. Wolontariusze systematycznie uczestniczą w pracach wolontariatu, a także w spotkaniach i
warsztatach, które są odnotowywane w rejestrze szkolnym (załącznik nr 2). 

3. Uczeń klasy ósmej, który w danym roku szkolnym chce uzyskać odpowiedni wpis na 
świadectwie ukończenia szkoły, musi zrealizować co najmniej 20 godzin wolontariatu 
lub pracy na rzecz środowiska szkolnego i lokalnego. 

4. Wolontariusze są słowni i wywiązują się ze swoich obowiązków. 

5. Wolontariusze są równi, szanują siebie i służą pomocą innym wolontariuszom. 

6. Wolontariusze nie otrzymują wynagrodzenia ani żadnych świadczeń za swoją pracę.

7. Wolontariusze starają się w szkole i poza nią zachowywać kulturalnie i być wzorem dla 
innych uczniów. 

8. Wolontariusz może zostać skreślony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie 
Regulaminu Szkolnego Wolontariatu. 

Nagradzanie wolontariuszy

1. Członkowie wolontariatu mogą być nagrodzeni poprzez: 

a) wyrażenie uznania słownego; 

b) pochwałę na forum szkoły; 

c) pozytywną uwagę w dzienniku;



d) w przypadku uczniów kończących 8 klasę szkoły podstawowej informacja o 
ucz szczaniu przez ucznia na wolontariat wpisywana jest na wiadectwo ę ś
uko czenia szkoły (ń zgodnie z Rozporządzeniem MEN). 

2. Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujący, podkreślający uznanie dla działalności 
wolontariusza.

3. O wpisie na świadectwo decyduje opiekun wolontariatu w oparciu o: 

- analizę aktywności wolontariusza; 

- analizę długości pracy ucznia w szkolnym wolontariacie; 

- analizę takich cech wolontariusza, jak: obowiązkowość, odpowiedzialność, umiejętność 
współdziałania, kreatywność. 

4. Uczeń, który realizował wolontariat poza szkołą, jest zobowiązany dostarczyć 
zaświadczenie o odbytym wolontariacie najpóźniej 31 maja. Zaświadczenie powinno 
zawierać nazwę placówki, pieczątkę i podpis osoby odpowiedzialnej za opiekę nad 
wolontariuszem, okres w którym wolontariusz angażował się w pomoc oraz ilość 
zrealizowanych przez niego godzin (załącznik nr 3). 

5. Dokumentację potwierdzającą udział ucznia w akcjach o charakterze wolontariatu przez 
cały okres nauki w szkole gromadzi opiekun szkolnego koła na podstawie „Karty aktywności
wolontariusza SP w Zawadce” (załącznik nr 4). 

Rezygnacja z pracy w wolontariacie

1. Każdy wolontariusz ma prawo zrezygnować z pracy w wolontariacie. 

2. Od momentu podjęcia decyzji o rezygnacji, wolontariusz ma dwa tygodnie na dostarczenie
opiekunom wolontariatu pisemnego oświadczenia o rezygnacji z podpisem rodzica. 

Podstawa prawna: 

Zgodnie z § 7 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w
sprawie przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego oraz postępowania uzupełniającego 
do publicznych przedszkoli, szkół i placówek (Dz. U. Z 2017 r. poz. 610), w przypadku 
przeliczania na punkty kryterium za osiągnięcia w zakresie aktywności społecznej, w tym na 
rzecz środowiska szkolnego, w szczególności w formie wolontariatu, przyznaje si  3 ę
punkty. Potwierdzeniem tych osiągnięć jest zapis na świadectwie ukończenia szkoły 
dokonany zgodnie z pkt. 19 załącznika 1 do rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z 
dnia 26 kwietnia 2018 r. w sprawie świadectw, dyplomów państwowych i innych druków 
szkolnych (Dz.U. z 2018 r. poz. 939), który mówi: „Na świadectwach szkolnych 
promocyjnych i świadectwach ukończenia szkoły, w części dotyczącej szczególnych 
osiągnięć ucznia, odnotowuje się: 

1. (...), 



2. osiągnięcia w aktywności na rzecz innych ludzi, zwłaszcza w formie wolontariatu lub 
środowiska szkolnego.” 

Decyzję w sprawie zasadności wpisania uczniowi na świadectwie ukończenia szkoły 
osiągnięć z zakresu aktywności na rzecz innych ludzi, zwłaszcza w formie wolontariatu lub 
środowiska szkolnego, podejmuje szkoła, którą uczeń kończy. 



Załącznik nr 4 – „Karta aktywno ci wolontariusza SP w Zawadce”ś  

Karta aktywno ci wolontariusza SP w Zawadce ś

w roku szkolnym ............................

Imię i nazwisko wolontariusza ..........................................................................

Klasa ........................................................ 

Rejestr działalno ciś

Rodzaj 
działania

Miejsce 
działania

Liczba godzin 
pracy

Potwierdzenie 
nauczyciela

 Suma godzin: ................... 

........................................................... 

podpis szkolnego opiekuna wolontariatu


